
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการดำเนินการตามแนวทางปฏิบตั ิ

เพื่อเสริมสรางความโปรงใสและปองกันการทุจริต 

ของเทศบาลตำบลแชแล  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

 
 



  ตามที่  เทศบาลตำบลแชแลไดดำเนินการวิเคราะหผลการประเมิน ITA  ของหนวยงาน  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567  และไดกำหนดแนวทางปฏิบัติเพ่ือ

เสริมสรางความโปรงใสและปองกันการทุจริตของเทศบาลตำบลแชแล  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 นั้น 

  บัดนี้เทศบาลตำบลแชแลไดดำเนินการตามแนวทางปฏิบัติแลว  จึงขอรายงานผลการดำเนินการ  ดังนี้ 

 

กิจกรรรม วิธีการดำเนินงาน ผูรับผดิชอบ ระยะเวลา สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ 

กระบวนการ

ปฏิบัติงานที่

โปรงใสและมี

ประสิทธิภาพ 

จัดทำคูมือการปฏิบัติงาน 

หรือหลักเกณฑมาตรฐาน

การปฏิบัติงาน 

สำนักปลัด 

 

ตุลาคม 2567 

ถึง 

กันยายน 2568 

ดำเนินการจัดทำคูมือการปฏิบัติงานและนำเผยแพรที่เว็บไซตเพ่ือเปน

แนวทางในการปฏิบัติงานใหกับพนักงาน 

 

ลิ้งคเว็บไซตเพ่ือตรวจสอบขอมูล 

http://www.chaelae.go.th/news.php?cat_id=27 

พนักงานเทศบาลมี

แนวทางในการปฏิบัติงาน 

กลไกและ

มาตรการในการ

แกไขและปองกัน

การทุจริตภายใน

หนวยงาน 

 

-จัดทำแผนปฏิบัติการ

ปองกันการทุจริต   

-รายงานผลการ

ดำเนินงานปองกันการ

ทุจริตประจำป โดย

จะตองเผยแพรขอมูลให

สาธารณชนทราบดวย 

สำนักปลัด ตุลาคม 2567 

ถึง 

กันยายน 2568 

ตรวจสอบผลการดำเนินการ ตามลิ้งคหัวขอดานลางน้ี 

 

-ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 
http://www.chaelae.go.th/news/doc_download/a_150125_144306.pdf 

 

-รายงานผลการดำเนินงานปองกันการทุจริตรอบ 12 เดือน 

https://www.chaelae.go.th/detail.php?id=1950 
 

เกิดความโปรงใสในการ

ปฏิบัติราชการ 

มาตรการสงเสริม

คุณธรรมและความ

โปรงใสภายใน

หนวยงาน 

-จัดทำและเผยแพร

ประกาศนโยบายไมรับ

ของขวัญของกำนัลจาก

การปฏิบัติหนาที่ 

สำนักปลัด ตุลาคม 2567 

ถึง 

กันยายน 2568 

เผยแพรนโยบายไมรับของขวัญของกำนัลจากการปฏิบัติหนาท่ี 

https://www.chaelae.go.th/detail.php?id=1620 

 

ในปงบประมาณ พ.ศ.

2568 ไมปรากฎพบวา

บุคลากรในสังกัดปฏิบัติ

ตามนโยบาย เปนไปตาม

แนวทาง ตามแบบรายงาน

การดำเนินการรับชองขวัญ 


