
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลแชแล พ.ศ. 2568 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็

จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 กิจกรรมการมอบประกาศเกียรติคุณแก่สตรีดีเด่น 1 0.00 0.00

2
ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงานและบุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็น

ที่ประจักษ์
1 0.00 0.00

3

มาตรการ

“ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของเทศบาลตำบลแช

แล”

1 0.00 0.00

4
กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่บุคคล หน่วยงาน องค์กรดีเด่น

ผู้ทำคุณประโยชน์หรือเข้าร่วมในกิจกรรมของเทศบาลตำบลแชแล
1 0.00 0.00

5 กิจกรรมการมอบประกาศเกียรติคุณแก่คณะกรรมการชุมชน 1 0.00 0.00

6
มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่

าวสารแก่ประชาชน
2 0.00 0.00
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ดำเนินการไตรมาส สถานะ

หมายเหตุ
1 2 3 4

รอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็

จ
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สามารถ

ดำเนิน

การได้

7
มาตรการประเมินความคุ้มค่าในการบริหารงานของเทศบาลตำบลแ

ชแล
2 0.00 0.00

8

มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหา

รงานของผู้บริหารเทศบาลตำบลแชแลด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการ

ป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส

2 0.00 0.00

9

มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ

และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะของเทศบาลตำบลแช

แล

2 0.00 0.00

10
มาตรการป้องกันการใช้จ่ายงบประมาณที่ไม่สมควร ผิดวัตถุประสงค์

ไม่มีประสิทธิภาพ
2 0.00 0.00

11
กิจกรรม

“การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการของเทศบาลตำบลแชแล”
2 0.00 0.00

12 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00 0.00
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13

กิจกรรม

“ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำ

ปี”

2 0.00 0.00

14 มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของเทศบาลตำบลแชแล 2 0.00 0.00

15 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00 0.00

16
มาตรการนำผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนในการให้บ

ริการมาใช้ในการเลื่อนขั้น เลื่อนเงินเดือน ของบุคลากร
2 0.00 0.00

17
มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธร

รมและความโปร่งใส
2 0.00 0.00

18 มาตรการกระจายอำนาจของเทศบาลตำบลแชแล 2 0.00 0.00

19 กิจกรรม “วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี” 2 0.00 0.00

20 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของเทศบาลตำบลแชแล 2 0.00 0.00
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21
มาตรการ

“จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล”
2 0.00 0.00

22
มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของเทศบาลตำบลแชแ

ล
2 0.00 0.00

23 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00 0.00

24 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00 0.00

25
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการของเทศบา

ลตำบลแชแล
3 0.00 0.00

26 กิจกรรมการประเมินผลการปฏิบัติราชการของเทศบาลตำบลแชแล 3 0.00 0.00

27 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 70,000.00 0.00

28
มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของเทศบาลตำบลแชแ

ล
3 0.00 0.00
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29 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

30
มาตรการจัดการในกรณีได้ทราบ หรือรับแจ้ง

หรือตรวจสอบพบการทุจริตของเทศบาลตำบลแชแล
4 0.00 0.00

31
มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับกา

รทุจริตของเทศบาลตำบลแชแล
4 0.00 0.00

32
มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตำบลแชแ

ล
4 0.00 0.00

33 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00 0.00

รวมทั้งสิ้น 70,000.00 0.00 28 29 30 30 0 0 32 1

** ข้อมูล ณ วันที่ 08 เมษายน 2569

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นายพนมกร พานพิมพ์ ตำแหน่ง นิติกรชำนาญการ



ปัญหา อุปสรรค

มีการสับเปลี่ยนโอนย้ายบุคลากรส่งผลให้การปฏิบัติงานไม่ต่อเนื่อง

ข้อเสนอแนะ

ในการสับเปลี่ยนโอนย้ายควรให้มีการทำบันทึกส่งมอบงานเพื่อให้ปฏิบัติงานต่อเนื่อง

สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 33 โครงการ

 รอการรายงาน 0 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 32 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 1 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ มาก ร้อยละ 100.00


